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El directorio de ICF ECUADOR se complace en informar a la comunidad sobre nuestras
actividades durante este mes de gestion. Estamos abriendo puertas. Es VITAL tu
participacion ACTIVA para llevar estos proyectos adelante, y asi seguir posicionandonos en el
mercado, que conozcan a huestra comunidad, el coaching y su poder de transformar.

iParticipa, aprovecha los espacios, para servir y para hacer la diferencia!

> Aprobacion de cambio de Estatutos en Asamblea General

Estimados miembros,

Tras recibir la respuesta del Ministerio de Trabajo y en cumplimiento de lo requerido para la
aprobacion de la reforma de Estatutos en dos asambleas, nos complace informarles que el
miércoles 5 de febrero a las 18:30 (hora de Ecuador) se llevard a cabo la Segunda Asamblea
General Extraordinaria via Zoom, en la que se someterd a aprobacion la propuesta de
reforma de estatutos.

Este evento representa un hito clave en la historia de ICF Ecuador, por lo que invitamos a toda
la comunidad de coaches a participar activamente en este proceso. La propuesta fue
presentada y socializada en la Primera Asamblea General Extraordinaria el pasado 21 de
enero de 2025 y enviada previamente a los miembros a través de un comunicado oficial,
brindando la oportunidad de aportar sugerencias y opiniones con anticipacion.

iEsperamos contar con su valiosa participacion!
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Charter Chapter

iFelicitamos a Inge Collin por su participaciéon en AMCHAM
Quito!

Nuestra expositora coach PCC, quien expuso un interesante y
valioso tema para las organizaciones en Amcham Quito:
LIDERAZGO COMPARTIDO POTENCIA EQUIPOS Y
RESULTADOS.

Durante su exposicion, destacé como el liderazgo compartido
fortalece la colaboracion, mejora el rendimiento y genera un
impacto positivo en los equipos y las organizaciones.

Este tipo de espacios refuerza el compromiso de ICF Ecuador con la promocién del
coaching profesional como una herramienta clave para el desarrollo organizacional.

Animamos a nuestros miembros a seguir expandiendo los beneficios del coaching
profesional de alto estdndar en las organizaciones. Inscribete y participa, e invita a clientes
y amigos a asistir.

Cuanto mas se conozcan las bondades del coaching, mas beneficios tendremos todos.

Escribenos a info@icfecuador.org para postularte.

} Iniciamos las sesiones de Coaching PRO BONO online en la
Universidad de Transformacion Digital de la Tercera Edad

Siya te registraste como voluntario, este mes de febrero
se dara inicio con el primer grupo de adultos mayores
de la Universidad de Transformacion Digital de la
Tercera Edad para dar las sesiones de coaching PRO

U3A Universidad de BONO
REIDTIC Transformacion Digital :

de la Tercera Edad

Esta iniciativa, en alianza con CISMO Corporation desde
el 22 de octubre, busca promover la inclusion digital y
social, ofreciendo herramientas que apoyen la
transformacion personal.

Registrate como voluntario en este proyecto: https://bit.ly/48D5XuA

Envia tus sugerencias a presidencia@icfecuador.org
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> iCelebremos juntos los 30 anos de ICF!

Te invitamos a ser parte de esta gran celebracion
participando en la campana:

i 30 razones para cumplir 30 afnos!

Unete a hosotros en el 30° aniversario de ICF y ayudanos
a destacar las razones que hacen uUnica a nuestra
comunidad global, ya sea como miembro o titular de
credenciales. Tu voz y experiencia son esenciales para
contar nuestra historia. Las participaciones seleccionadas seran compartidas en correos
electronicos, redes sociales, articulos de blog y mas desde ICF Global.

iNo te quedes fuera! Participa aqui:
http://coachingfederation.memfox.io/icf30reasons

> Webinar ICF Latam SOLIDARIO #YOCOLABORO

z I s ACION: #ICFLatamSolidario — Ayudemos a Isabella Prieto Suarez
s FEBRERO www.icf.ar/evento/solidaridad
WEBINAR#l‘f;cL;\LTfB'\ggLIDARIO Te invitamos a participar en un evento especial para
recaudar fondos y apoyar el tratamiento de Isabella Prieto
Ayudemos a ’ < o R
isaBELLA I E Y@ Suarez hija de una colegay miembro de ICF Venezuela.

PRIETO SUAREZ

de Venezuela I.A MENTA”DAD []E
COACHING? »Fecha: Martes 4 de febrero »Hora:17:00 - 19:00 (EC)

»Aporte solidario: Desde $20

\
=N\ ELENAESPINAL .

= *SOLIDAHIDAD Accede a dos encuentros en vivo por Zoom con
i lAURABIGUNDUA [l‘ & = reconocidas MCC:

NS o - “R+R = Solidaridad” con Laura Bicondoa (MCC)
- 4:Qué “#$%/(“# la mentalidad de Coaching?” con Dra.

16 a 18 HS - Costa Rica - Guatemala - Méxi = H
HORARIOS 17 a 19 HS - Colombia - Ecuador - Panamé - Penj - Elena E5p| na I (MCC)
LATAM 18a20HS-Bolivia - Pto Rico - Rep Dominicana - Venezuela

192 21HS - Argentina - Brasil - Chile - Uruguay iEl webinar sera grabado! Si no puedes asistir en vivo,
podras verlo en diferido. jjEs momento de solidarizarnos!!

Beneficios adicionales:

- 2 CCE en Desarrollo de Recursos (para coaches con credencial ICF vigente).

- Codigo de descuento para renovar tu membresia.

Inscripcion:

Realiza tu donacion via PayPal a yesminsanchez@gmail.com y completa el formulario:
https://bit.ly/40Rcsb6

Tu apoyo es fundamental.

Envia tus sugerencias a presidencia@icfecuador.org
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} Segundo Congreso de Coaching en Organizaciones

¢Sigues viendo el coaching como una
herramienta solo para motivar? Es hora de
cambiar el enfoque.

CONGRE,
R 4.

20

El coaching organizacional no se limita a 25

conversaciones inspiradoras, frases de éxito o COACHING ADN:
equipos "felices". TRANSFORMANDO

ORGANIZACIONES

Es estrategia pura. DESDE SU ESENCIA

Es resultados cuantificables.

Es la ventaja competitiva que tu organizacion
necesita para prosperar en  entornos © 787-550-8531 L )
complejos.

Marzo 25y 26

Si aun lo consideras un beneficio secundario y
no un pilar estratégico, este es el momento de
transformar esa vision.

Segundo Congreso de Coaching en Organizaciones
25y 26 de marzo de 2025 | Sheraton Puerto Rico Hotel & Casino
Un evento dirigido a lideres y organizaciones que buscan:
»Herramientas practicas para convertir la incertidumbre en oportunidades.
»Estrategias aplicables, validadas en entornos reales.
»Conexiones clave con expertos y colegas que impulsaran tu impacto.
No pierdas la oportunidad de:
»Redisenar el ADN de tu organizacion: integra el coaching como motor de innovacién y
adaptacion.
»Capacitar equipos que toman decisiones, no que esperan instrucciones.

»Construir una cultura organizacional agil, preparada para lo impredecible.

Registrate hoy y asegura tu participacion en el evento que redefinira el futuro de tu
organizacion: https://bit.ly/2do-congreso-coaching-en-organizaciones

Porque el futuro se construye con estrategia, no con suposiciones.

Envia tus sugerencias a presidencia@icfecuador.org
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